Утверждено
приказом директора 
МБУ «Методический центр»
от 10.0.2025 № 89/01-06

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса  
«Приглашаем на занятие к воспитателю»

1. Общие положения
1.1 Настоящее положение  (далее – Положение) определяет цели, задачи, порядок проведения, содержание, категории участников конкурса «Приглашаем на занятие к воспитателю» (далее – Конкурс).
1.2 Конкурс  является городским мероприятием, которое организуется для воспитателей муниципальных бюджетных, автономных дошкольных образовательных учреждений города Норильска (далее  МБ(А)ДОУ).
1.3 Учредителями и организаторами Конкурса являются: «МБДОУ «ДС №28 «Веселинка», МБУ «Методический центр».
1.4 Конкурс проводится в целях повышения профессионального уровня и реализации творческого потенциала педагогических работников МБ(А)ДОУ, повышения престижа педагогической профессии в системе образования на территории муниципального образования город Норильск (далее – МО г. Норильск).
1.5 Партнером Конкурса является Профсоюзная организация работников дошкольных образовательных учреждений Администрации города Норильска (далее – партнер Конкурса).  

2. Цели и задачи конкурса
2.1	Создание условий для обмена опытом между воспитателями МБ(А)ДОУ, поддержка тесного контакта и взаимодействия между ними.
2.2	Задачи Конкурса:
− выявить лучшие практики дошкольного образования МБ(А)ДОУ г. Норильска в рамках проведения методического марафона «Детский сад – пространство для обучения, развития и общения» (далее  Марафон).
 сформировать информационную среду, стимулирующую активность педагогических работников в освоении и применении современных технологий в образовательном процессе;
− обобщить опыт лучших занятий воспитателей МБ(А)ДОУ г. Норильск, проведенных в рамках Марафона. 

3. Участники конкурса 
3.1. К участию в конкурсе приглашаются воспитатели МБ(А)ДОУ со стажем в занимаемой должности не менее трех лет.
3.2. В конкурсе может принять участие от  1 (одного) до 3 (трех) воспитателей МБ(А)ДОУ или от 1 (одного) до 6 (шести) воспитателей, при условии, что они работают в разных корпусах МБ(А)ДОУ, в трех разных номинациях на выбор из четырех, предусмотренных Положением.
3.3. Коллективное участие педагогов не предусмотрено. 

4. Регламент проведения конкурса
4.1. Конкурс проводится в следующих номинациях:
· «Занятие воспитателя с детьми ГКН» (для ГКН ТНР, ГКН НОДА, комбинированных групп, для детей с различными нозологиями,  кроме РАС и ЗПР);
· «Занятие воспитателя с детьми ГКН ЗПР/ РАС»;
· «Занятие воспитателя с детьми младшего дошкольного возраста» (для воспитателей, работающих с детьми раннего и младшего дошкольного возраста);
· «Занятие воспитателя  с детьми общеобразовательной группы» (для воспитателей, работающих с детьми старших и подготовительных к школе группах)».
4.2 Оценка занятий будет осуществляться членами экспертной комиссии (жюри) по  «Схеме анализа занятия» (приложение 1).
4.2. Апелляции по результатам оценки проведанных занятий не проводятся.
4.3. Экспертные заключение на конкурсные материалы не высылаются.
4.4. Участие в Конкурсе является добровольным и бесплатным.
4.5. Конкурс  проходит в очном формате.
4.6. На Конкурсе можно представить занятие в формате открытого показа. 
4.7. График проведения занятий составляется по итогам поступивших на Конкурс заявок в формате Word и PDF. 
4.8. Во время проведения занятия необходимо осуществить видеозапись занятия и разместить в облачном хранилище. Активные ссылки на видеозапись занятий войдут в итоговый сборник, который будет создан по результатам Конкурса. 
4.9. К Конкурсу не допускаются видеозаписи материалов занятий, которые не были представлены в формате «Открытого занятия». 

5. Требования к проведению занятия (открытый показ) 
5.1. Занятие проводится в соответствии с заявленной номинацией. 
5.2. Длительность занятия зависит от возрастной группы воспитанников.
5.3. На занятии должно присутствовать максимальное количество детей: 
- от 70 % списочного состава детей общеобразовательных групп дошкольного возраста;
- от 50 % списочного состава детей групп раннего возраста; 
- от 11 детей ГКН ТНР
- от 8 детей ГКН ЗПР (РАС)
Возникающие вопросы по количеству детей – будут решаться с методистом по дошкольному образованию МБУ «Методический центр».
5.4. К моменту проведения занятия должна быть составлена и распечатана в нескольких экземплярах (не менее 10 экз.) технологическая карта занятия.
5.5. График проведения составляется после приема заявок на Конкурс. 
5.6. Занятия одного учебного учреждения проводятся в один день, в первую или вторую половину дня.

6. Этапы и сроки проведения конкурса
6.1. Конкурс проводится с15 сентября 2025 года по 20 января 2026 года.
6.2. Этапы проведения конкурса:
I. Подготовительный: 15 сентября  2025 года  объявление о конкурсе, электронная рассылка информационных писем и положения о Конкурсе в МБ(А)ДОУ Размещение информации о конкурсе на сайте МБ» «Методический центр» http://мц.норильск-обр.рф/ 
До 15 октября всем участникам необходимо прислать заявки в формате Word и PDF (приложение 2) 
II. Практический: с 03 ноября 2025 года по 01 февраля 2026 года – проведение Конкурса.
III. Итоговый: с 01 марта  по  01 апреля 2026 г.
Дипломы / сертификаты будут вручены педагогам после подведения итогов Конкурса.
6.3. При отправке пакета документов в письме необходимо указать: «На конкурс «Приглашаем на занятие к воспитателю». 
6.4. Во время проведения открытого занятия необходимо обеспечить видеозапись, которую необходимо разместить в облачном хранилище, ссылку предоставить по форме (приложение 4) в течение 10 рабочих дней методисту МБУ «Методический центр» С.В. Литвяк на электронный адрес gsmk@ bk.ru.

7. 	Жюри
7.1. Жюри Конкурса формируется оргкомитетом в соответствии с конкурсными номинациями и составом участников Конкурса. 
7.2. Членами экспертной комиссии (жюри) могут стать победители конкурсов профессионального мастерства предыдущих лет, руководители ГМО педагогических работников МБ(А)ДОУ.
7.3. Решение жюри принимает коллегиально, большинством голосов.

8. 	Подведение итогов Конкурса и награждение
8.1. В каждой номинации Конкурса определяются победители.
8.2. Победители награждаются дипломами за I, II, III место.
8.3. Участники Конкурса получают дипломы или сертификаты участника Конкурса в зависимости от уровня предоставленной работы. 

9. 	Информационное сопровождение Конкурса
9.1. Информационное сопровождение Конкурса осуществляется на сайте
http://мц.норильск-обр.рф/. Ответственный методист  Литвяк Светлана Викторовна, gsml@bk.ru, т. 89135001267, 238849.



Приложение 1 
к положению  о проведении конкурса  
«Приглашаем на занятие к воспитателю»
Схема анализа занятия

ФИО воспитателя,
Тема занятия 
Возрастная группа
ЦЕЛЬ (впечатать) 
ЗАДАЧИ (впечатать)
Дата проведения
	
	Критерии

	Показатели
	Баллы

	
	
Реализация содержания в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО
	0  не проявляется
1  реализовывается частично
3  реализуется полностью

	
	
	Обеспечивает соответствие содержания занятия ФГОС ДО и ФОП ДО
	0,1,3

	
	
	Обеспечивает соответствие содержания возрастным особенностям обучающихся
	0,1,3

	
	
	Выстраивает педагогическое мероприятие в соответствии с поставленными целями
	0,1,3

	
	
	Создает условия для речевого / социально-коммуникативного / физического / художественно - эстетического развития обучающихся
	0,1,3

	
	
	Реализует содержание на основе научно обоснованных подходов
	0,1,3

	
	Методические приемы решения педагогических задач
	0  не использует
1  использует частично
3  использует полностью

	
	
	Использует приемы привлечения внимания обучающихся
	0,1,3

	
	
	Использует приемы удержания внимания обучающихся
	0,1,3

	
	
	Использует приемы поддержки инициативы обучающихся
	0,1,3

	
	
	Использует приемы поддержки самостоятельности обучающихся
	0,1,3

	
	
	Использует приемы стимулирования и поощрения обучающихся
	0,1,3

	
	Организационная культура
	0  показатель не проявляется
1  проявляется частично
3  проявляется и использует в полной мере

	
	
	Обеспечивает четкую структуру мероприятия
	0,1,3

	
	
	Мотивированно использует / не использует раздаточный материал ( предметы физ. муз занятие)
	0,1,3


	
	
	Мотивированно использует / не использует ТСО, ЭСО (технические и электронные средства обучения)
	0,1,3


	
	
	Зонирует пространство в соответствии с целями задачами мероприятия и эффективно его использует. Рационально использует пространство помещения (группы, зала и т.п.)
	0,1,3


	
	
	Время (длительность) проведения занятия соответствует возрастным и индивидуальным особенностям детей (при условии, что дети ГКН)
	0,1,3


	
	
	Понятны и логически обусловлены переходы от одного этапа занятия к другому
	0,1,3


	
	Речевая коммуникативная культура, личностно -профессиональные качества
	0  показатель не проявляется
1  проявляется частично
3  проявляется и использует в полной мере

	
	
	Устанавливает эмоциональный контакт с обучающимися
	0,1,3


	
	
	Создает благоприятный психологический климат в работе с обучающимися
	0,1,3


	
	
	Не допускает речевых ошибок
	0 – допускает речевые ошибки, несколько раз повторяющаяся однотипные ошибки
1  замечены ошибки
3  нет ошибок

	
	
	Удерживает в фокусе внимания всех обучающихся
	0,1,3


	
	
	Четко, понятно, доступно формулирует вопросы и задания
	0,1,3


	
	
	Демонстрирует эмоциональную устойчивость.
	0,1,3


	
	
	Удерживает в фокусе внимания всех воспитанников, в течение всего занятия
	0,1,3


	
	
	Демонстрирует индивидуальный стиль профессиональной деятельности
	0,1,3


	
	Максимальное количество баллов                                       71
	






Приложение 2 
к положению  о проведении конкурса  
«Приглашаем на занятие к воспитателю»

Образец

Бланк ДОУ

ЗАЯВКА 
на участие в конкурсе «Приглашаем на занятие к воспитателю» 
 

	Ф.И.О. 
	Должность 
	Номинация *
	Эл.адрес и телефон 
	Ф.И.О. куратора, должность в ДОУ, телефон для связи 

	Иванова Вера Степановна
	Воспитатель 
МБДОУ «ДС № 78 «Василек»
	
	gsml@bk.ru
89135001267
	Кузнецова Наталья Юрьевна, старший воспитатель, 229018


Примечание*
Номинации:
·  «Занятие воспитателя с детьми ГКН» (для ГКН ТНР, ГКН НОДА, комбинированных групп, для детей с различными нозологиями,  кроме РАС и ЗПР);
· «Занятие воспитателя с детьми ГКН ЗПР/ РАС»;
· «Занятие воспитателя с детьми младшего дошкольного возраста» (для воспитателей, работающих с детьми раннего и младшего дошкольного возраста);
· «Занятие воспитателя  с детьми общеобразовательной группы» (для воспитателей, работающих с детьми старших и подготовительных к школе группах)».


Заведующий учреждением 
                                                                                                    
Приложение 3
к положению  о проведении конкурса  
«Приглашаем на занятие к воспитателю»

Технологическая карта занятия
(можно использовать свою форму технологической карты, ориентация страницы - альбомная)

Обязательно 
Ф.И.О. педагога, должность, наименование МБ(А)ДОУ 
(например: Леонидова Светлана Викторовна, воспитатель МБДОУ «ДС № 16 «Лукошко»)
Тема 
(например: Перелетные птицы)
Возрастная группа
(подготовительная к школе группа)
Цель
Задачи
Подготовительная работа (если таковая подразумевается)
Материалы и оборудование
	Этап
	Содержание этапа
	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный

	

	
	
	

	Организационно-поисковый
	

	
	
	

	Рефлексивно-корригирующий
	

	
	
	



Список литературы и информационных источников:




Приложение 4 
к положению  о проведении конкурса  
«Приглашаем на занятие к воспитателю»

Образец

Бланк ДОУ

Ссылка на видеозапись, проведенного занятия в рамках конкурса  «Приглашаем на занятие к воспитателю» 
Присылается в течение 10 дней после проведения занятия

	Ф.И.О. (полностью)
педагога,
должность
	Должность, МБ(А)ДОУ
	Тема занятия (без кавычек), 
возрастная группа 
	Ссылка на видеозапись занятия, QR - код для скачивания 

	Иванова Вера Степановна
	воспитатель
МБДОУ «ДС № 78 «Снежок»
	
	





Заведующий учреждением 

присылать в формате Word!
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îáðàçîâàòåëüíîì ïðîöåññå;

 

?

 

îáîáùèòü îïûò

 

ëó÷øèõ çàíÿòèé 

âîñïèòàòåëåé 

ÌÁ(À)ÄÎÓ 

ã. Íîðèëüñê, 

ïðîâåäåííûõ â ðàìêàõ Ìàðàôîíà. 

 

 

3.

 

Ó÷àñòíèêè êîíêóðñà 

 

3.1.

 

К участию в конкурсе приглашаются 

воспитатели

 

МБ(А)ДОУ

 

со стажем 

в занимаемой должности 

не менее трех лет.

 

3.2.

 

В конку

рсе может принять 

участие от  1 (од

н

ого

) 

до 3 (трех) 

воспитателей 

МБ(А)ДОУ

 

или 

от 1 (од

н

ого

) 

до 6 (шести) воспитателей, при условии, 

что

 

они работ

ают в разных корпусах МБ(А)ДОУ, в трех разных номинациях на выбор 

из четырех, предусмотренных Положением.

 

3.3.

 

Коллективное участие педагогов 

не предусмотрено

. 

 

 

