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1. O01ue MoJI0KeHHS
1.1. Hacrogimee MoJI0KeHUE OINpENeiaeT coAdepKaHue, HENIN U MOPANOK IIPOBEICHUA
Konkypca «3uaroku npodeccuit» (nanee — Konkypc).
1.2. Vupeurenem Korkypcea aiasercs MBJIOY «JIC Ne 86 «bpycHHYKa».
| 1.3. Opraamuzatopamu KoHKypca sABJIAIOTCA MBJIOY «JIC Ne 86 «bpycHHuka», MbY
«MeTOoIMYECKAN LIEHTP».

‘2 Ilesan n 3agaun Konkypca
~2.1. llemp KOHKypca: axkTHUBH3aLMd JCATEIBHOCTH MOJOABIX TNENAarcros B

oOpa3oBaTejlbHOM IIpolecce €  MNPUMCHCHUEM HH(POPMALMOHHO-KOMMYHHUKAaIlMOHHBIX
texaonoruii (manee — WKT), HanpaBaeHHOH Ha NMPAaKTUYCCKYIO pealM3allilo dI'OC 10 u
®DOIT JJO. |

2.2. 3apauu KoHkypca:

- MOBBIIIEHHE PO(YECCHOHATFHOTO YPOBHS U [EJarOrmIecKoro MacTepcTsa MOJTOJbIX
socrurareneit Mb(A)IOY;

- aKTUBM3aIMs TBOPUECKOrO IOTEHIMAla BOCIUTATENEH, AKTHBHO IPUMCHAIONMMX
cospemennbie KT B pa3paboTke TEXHONOTHYCCKUX KapT 3aHATHANM U1 JEeTeil TOLIKOJIBHOTO
BO3pacTa.

3. OpraHH3anHOHHbIH KOMHTET H KIOPH

3.1. Jlna opraHmsanud ¥ TpoBelcHus KoOHKypca CO3[aeTcs Oprasnu3alOHHEIN
xkomuTteT (nanee - OprkoMUTET).

3.2. OprkOMHUTeT:

- (hopMHpPYET COCTaB KIOPH U3 ONIBITHBIX T1E/1ar0roB.;

- ompeAcsIeT IUIaH IOATOTOBKY;

- KOHCYJIBTHpYET, B Cilydae HeOOXOIUMOCTH, Y4aCTHUKOB KOHKYpCa;

- IPOBOJIAT HAarpaXAeHNUE y4acTHUKOB KOHKypCa;

- GOpMHpYET METOAMYECKOE Moco0ue no pesybTaTaM Konkypea.

3.3. Xrwopu:

- paccMaTpHBaET MPE/ICTABIEHHbIE KOHKYPCaHTaMU MaTepualbl;

- [IO/ITOTABINBAET HArpaHbIe MaTEpHAIbL.





Норильск, 2024 г.

Аннотация:

В марте 2024 года состоялся конкурс профессионального мастерства среди молодых воспитателей г. Норильска: «Знатоки профессий» (далее Конкурс). 
По итогам Конкурса технологические карты,  участников Конкурса отмеченные дипломами победителей и участников, вошли в сборник «Знатоки профессий», который публикуется в формате обобщения передового опыта по итогам 2023 ( 2024 учебного года, находится в постоянной экспозиции библиотеки МБУ «Методический центр». 
В сборнике в полном объеме размещены технологические карты занятий победителей и призеров. 
Технологические карты всех участников Конкурса размещены в облачном хранилище.  
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Введение.
Конкурс «Знатоки профессий» (положение  - в приложении) проходил в рамках конкурсного движения педагогических работников МБ(А)ДОУ г. Норильска. 
В конкурсе приняли участие 21 воспитатель (молодых специалистов) дошкольного образования города Норильска.
Участниками конкурса были молодые воспитатели МБ(А)ДОУ города Норильска, стаж в занимаемой должности не более 5 лет.
Предметом Конкурса являлась технологическая карта занятия по ФГОС ДО и ФОП ДО образовательной области «Познание» для обучающихся средней, старшей и подготовительной к школе групп и презентация к занятию. 
Материалы должны имеют образовательный характер и не противоречат общепризнанным научным фактам, этическим нормам и законодательству Российской Федерации.

Конкурсные разработки являются авторскими т.е.  разработаны непосредственно участниками Конкурса.

Список победителей конкурса «Знатоки профессий», награждаемых дипломами победителей 

	№ п/п
	ФИО (педагога полностью)


	Должность
	МБ(А)ДОУ
	Результат



	1
	Чебан Ирина Сергеевна
	воспитатель
	МАДОУ «ДС №5 «Норильчонок»
	Диплом победителя

1 место

	2
	Джабраилова Аида Шейховна 
	воспитатель
	МБДОУ «ДС №86 «Брусничка»
	Диплом победителя

1 место

	3
	Нищенко Мария Владимировна
	воспитатель
	МБДОУ «ДС №46 «Надежда»
	Диплом победителя

2 место

	4
	ДжумаеваТуркан Рамазановна
	воспитатель
	МБДОУ «ДС №92 «Облачко»
	Диплом победителя

2 место

	5
	Григорьева Динара Рафиковна
	воспитатель
	МБДОУ «ДС №96 «Капельки»
	Диплом победителя

2 место

	6
	Ливенцева Александра Сергеевна
	воспитатель
	МБДОУ «ДС №66 «Радость»
	Диплом победителя

3 место

	7
	Паршина Татьяна Александровна
	воспитатель
	МБДОУ «ДС №86 «Брусничка»
	Диплом победителя

3 место


Технологические карты 

 Чебан Ирина Сергеевна

Тема «Путешествие в школу» 

Возрастная группа Старшая группа

Цель: способствовать формированию знания детей о школе
Задачи: познакомить с профессией учителя, общественной значимостью профессии; развитие интереса к школьной жизни, словаря детей; воспитывать уважение к труду учителя.

Подготовительная работа (если таковая подразумевалась) чтение художественной литературы Каминский Л. «Для чего ходят в школу», заучивание отрывка стихотворения Барто А. «В школу», просмотр мультфильма «Маша и медведь: Скоро в школу»

Материалы и оборудование: интерактивная доска, ноутбук, презентация, скакалка, материал для дидактической игры «Кому что нужно?»

	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.
	Развитие интереса к школьной жизни
	Форма фронтальная, круговой сбор, демонстрация, мотивирование детской деятельности, проблемная ситуация
	1,2,3,4,5 становитесь в круг опять. 

Слева друг и справа друг. Очень дружный общий круг. Крепче за руки держитесь, и друг другу улыбнитесь.

Обратит внимание на экран с изображением школы. 

Ребята, где же мы с вами оказались? 

Посмотрите, кто нас встречает? 

А как Вы думаете, смогут ли дети хорошо учиться если на занятиях будут вести себя также как Незнайка?  А кем может работать Знайка в школе? А Пончик и Сиропчик? А коротышка Гусля? А художник Тюбик? А Пилюлькин? А Винтик и Шпунтик? А друг Незнайки Торопыжка?


	Предполагаемые ответы детей

	Организационно-поисковый.


	Познакомить с профессией учителя, общественной значимостью профессии

Воспитывать уважение к труду учителя.


	Игровые приемы, словесный метод, применение ИКТ-технологий (интерактивная доска)
	А может зайдём и узнаем кто работает в этой школе? И научим Незнайку как нужно себя вести в школе?

А вот и первое знакомство. Перед нами самый главный в школе, он знает всех учеников и учителей! Это директор школы.  Посмотрите нам и задание есть.

Дидактическая игра «Логические цепочки»
А ответьте мне, о какой профессии дальше речь пойдет:

Он дает нам знания,

Отметки выставляет,

От нас в ответ признание

Все время получает.

Наставник, предводитель,

Любимый наш... 

Учитель — это человек, который работает в школе и учит детей. Он учит самых маленьких учеников правильно читать и писать, считать, решать задачи и примеры, знакомит с окружающим миром.

Как вы думаете, сложно ли научить чему-то новому целый класс? Даже один непослушный ученик, будет мешать учителю и всему классу! 

Дидактическая игра «Реши пример»

Посмотрите на доску, учитель подготовил задание для Незнайки, но он не умеет считать. Поможем ему решить примеры?

Обращаю внимание детей на скакалку. Ой, ребята, а это кто забыл? Может учитель? Как вы думаете, на каком занятие мог пригодиться этот предмет?

Значит следующим уроком у нас будет физкультура, а кто бы из коротышек, мог работать учителем физкультуры?

Физкультминутка

Все умеем мы считать,

Отдыхать умеем тоже – 

Руки за спину положим,

Голову поднимем выше

И легко-легко подышим.

Подтянитесь на носочках

Столько раз?

Ровно столько, сколько пальцев

На руке у вас!

Раз, два, три, четыре, пять

Топаем ногами

Раз, два, три, четыре, пять

Хлопаем руками.

Вот сколько нового мы узнали. 

В шкафу у учителя кисточек масса,

Альбомы, мольберты и разные краски.

Он сам мог художником быть бы вполне.

Что он за учитель, скажите вы мне? 

Дидактическая игра «Что перепутал художник»

(учитель музыки стоит с половником, повар сидит за пианино; учитель-рисования играет в мяч, учитель физкультуры читает сказку)

Ну все ребята знают! 

Еще в школе детей учат красиво петь и танцевать учителя музыки, посмотрите, что для нас приготовил учитель музыки.

Чистоговорка (чтение с помощью мнемотаблицы)

Пианист Бемоль
В музыке король.
Говорит Бемоль
Ноты как пароль:
"До-ре-ми-фа-соль,
Принесите соль,
Соль-соль-ре-ми-соль,
Посолите фасоль"
	Предполагаемые ответы детей

Дети с помощью интерактивной доски расставляют иллюстрации в хронологическом порядке и рассказывают короткую историю с опорой на картинки.

Дети отвечают: «Учитель»

Предполагаемые ответы детей

Дети с помощью интерактивной доски решают пример и выбирают правильный вариант ответа

Предполагаемые ответы детей

Дети повторяют движения за педагогом

Ответ детей: «Учитель рисования»

С помощью интерактивной доски дети исправляют ошибки художника, объясняя при этом свою точку зрения

Рассматривание и прочтение мнемотаблицы.

	 Рефлексивно-корригирующий.
	
	Фронтальная, групповая.
	Наше знакомство с главными школьными профессиями подошло к концу. В школе кроме директора и учителей, есть еще повара, уборщики, гардеробщики, медсестра и много-много других профессий!

Кем же работает Знайка в школе Цветочного города? 

Дидактическая игра «Кому что нужно?»
	Предполагаемые ответы детей

Дети подбираю атрибуты необходимые коротышкам (Гусля-Фортепиано, Пилюлькин-Аптечка, Пончик и Сиропчик-Кострюля и половник, Тюбик-Краски и кисточка, Торопыжка-футбольный мяч)


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:

Буре Р. С. ФГОС Социально-нравственное воспитание дошкольников (3-7 л.)

Веракса Н. Е., Галимов О. Р. ФГОС Познавательно-исследовательская деятельность дошкольников (4-7 л.).

Дыбина О. В. ФГОС Ознакомление с предметным и социальным окружением. (4-7 л.)

Крашенинников Е. Е., Холодова О. Л. ФГОС Развитие познавательных способностей дошкольников (4-7)

Павлова Л. Ю. ФГОС Сборник дидактических игр по ознакомлению с окружающим миром (4-7 л.)

Технологическая карта

Джабраилова Аида Шейховна














Тема: «В магазине»



















Возрастная группа: 4-5 лет (средняя группа)















Цель: обогащение знаний детей о содержании деятельности магазина.








Задачи:  - продолжать знакомить детей с понятием «магазин», его назначением и работниками;

               - развивать познавательную активность;

               - воспитывать интерес к занятию и активно участвовать в нем;

               - воспитывать уважительное отношение к труду людей;

               - активизировать словарь «охранник», «магазин», «кассир».                                                                                                                                                                                                                 

Подготовительная работа: подбор иллюстраций, написание конспекта, создание презентации.





Материалы и оборудование: ноутбук, интерактивная доска, халат и очки профессора, материал для д/и, одежда продавца.

	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.


	Вызвать интерес к занятию.

Мотивировать на активное участие в занятие.

Ознакомить детей с материалом.
	Художественное слово (загадка).

Сюрпризный момент 

Беседа.


	Я, как юла, весь день вертелась.

Под вечер кушать захотелось,

А он, как раз, через дорогу…

Я резво понеслась к порогу,

Вот обогнула лимузин, 

Там за витриной - … (магазин)

- Ребята, сегодня к нам в гости пришел профессор дошкольных наук и его интернет помощник Алиса.

Здравствуйте ребята, а зачем нам нужны магазины?

Что можно купить в магазине?

Вы часто ходите в магазин?

Что вы покупаете в магазине?


	Дети слушают загадку и предлагают свои ответы.

Воспитатель переодевается в профессора

Дети включаются в беседу и размышляют.



	Организационно-поисковый.


	
	Коммуникативная игра.

(картинки магазинов)

Музыкальная минутка

Знакомство с работниками магазина (презентация)

Дидактическая игра (картинка)


	«Назови магазин»

Ребята помогите мне определить название магазина. Если в магазине продаются хлеб и булки, то это хлебобулочный магазин. Если в магазине продают книги, то магазин называется…

Обувь…

Мебель…

Цветы…

Продукты…

Овощи…

Капитан Краб «Разминка»

Ребята, сейчас я вас приглашаю посетить «Умный кинотеатр». 

Я  буду задавать вопросы, а вы отвечать на них, после каждого вопроса наша помощница Алиса будет нас проверять, правильно ли мы ответили.

Ребята, а кто работает в магазине? (Продавец, кассир)

Кто такой продавец?

Совершенно верно. Ещё продавец встречает покупателя, предлагает свою помощь при выборе товара и как только покупатель выбрал товар, продавец провожает его на кассу. За кассой сидит кассир. Кто же такой кассир?
Кассир это тоже продавец, но он не ходит по торговым залам. Его место за кассой, он «пробивает» чек и берёт с покупателей деньги за товар. Кассир должен хорошо считать.

В магазине работают не только продавцы и кассиры. 

А кто принимает и помогает разгрузить новый товар? Давайте проверим, правильно ли вы ответили…

А следующую профессию вы узнаете, отгадав загадку от профессора дошкольных наук:

«Его дело – охранять, рядом быть и защищать.» (охранник).

Кто следит за чистотой магазина?
Кто самый главный человек в магазине? Директор магазина следит, что бы все остальные работники правильно и хорошо выполняли свою работу.

Ребята, я вам сегодня принёс волшебный чемоданчик с картинками. В этом чемоданчике лежат картинки с предметами. Вы должны угадать к какой профессии относится картинка.

«Бюро находок»

Дети по очереди берут картинки из чемоданчика, угадывают профессию и коротко о ней рассказывают.

(касса – кассир, весы – продавцу, форма- охраннику, руль – водителю, метла – уборщику).

Молодцы! Столько профессий мне назвали!

Ребята, а в нашем чемоданчике еще что-то осталось, давайте достанем и узнаем, что же это…картинки на которых изображены овощи. Что же с ними не так? Правильно, эти картинки нужно раскрасить.

Спасибо, Алиса, мы обязательно их раскрасим и они нам пригодятся для игры в магазин!


	Повторяют упражнения за персонажами.

Дети отвечают на вопросы, знакомятся с новой информацией.



	 Рефлексивно-корригирующий.
	Проанализировать, проделанную работы.
	Поощрение.


	Давайте вспомним, что же мы сегодня делали? Что нового узнали? Кто работает в магазине? Какие магазины бывают?  Что вам больше всего понравилось на нашем занятии?


	Активно отвечают на вопросы.

Делятся своими впечатлениями.

Прощаются с Алисой.


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ: использование интернет ресурсов.
1. https://rosuchebnik.ru/material/syuzhetno-rolevaya-igra-v-sredney-gruppe-magazin-igrushek-20490/?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com 

2. https://nsportal.ru/detskii-sad/vospitatelnaya-rabota/2018/12/03/syuzhetno-rolevaya-igra-magazin 

3. https://nsportal.ru/detskiy-sad/matematika/2021/03/28/konspekt-syuzhetno-rolevoy-igry-magazin-v-sredney-gruppe 

Технологическая карта интегрированного занятия 

по познавательному развитию «В кондитерской»

 Нищенко Мария Владимировна
Тема: «В кондитерской»

Возрастная группа: средняя «Пчелки»
Цель: создать условия для развития представлений о профессии - кондитер.

Задачи: 

Образовательные: познакомить детей с профессией кондитера; расширить  представление о различных видах  кондитерских изделий; учить изготавливать  изделия из воздушного пластилина, украшать бросовыми материалами.

Развивающие: развивать познавательную активность; мелкую моторику рук; творческое воображение.

Воспитательные: воспитывать желание узнавать новое.

Подготовительная работа (если таковая подразумевалась): online экскурсия в кондитерскую лавку; совместная выпечка с родителями (дома) простейших кондитерских изделий.
Материалы и оборудования:  мультимедийное сопровождение, воздушный пластилин, формочки для кексов, разрезные картинки, бросовый материл для украшения, столы, стулья, доски для работы с пластилином.
	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.


	Дети становятся в круг и говорят слова - приветствия, подавая друг другу руку и при этом улыбаясь. Когда это сделают все, образуется замкнутый круг. Воспитатель отмечает, что все дети - единое целое. Подарив товарищу улыбку, они отдали ему частичку тепла своей души. Детям предлагается почувствовать, как пошло тепло в их ладони. 

Педагог привлекает внимание детей,  загадкой, после отгадки, на экране появляется картинка (кондитер). Но кто же такой кондитер? 
	Словесный: беседа, обсуждение, наводящие вопросы педагога, отгадывание загадки.

Наглядный: демонстрация презентации, на которой появляется картинка кондитера.

Практический: выполнение приветственных действий. 

Форма организации: фронтальная.
	Создание эмоционального настроя. Задает вопросы, мотивирует на предстоящую деятельность.

Активизирует речь детей. Моделирует вопросы в соответствии с ситуацией. 

Организация контакта с детьми.
	Здороваются.
Выражают собственные чувства. 

Дети проявляют интерес, свободно идут на контакт и отвечают на вопросы.
Выражают собственные мысли. 


	Организационно-поисковый.


	Совместно с детьми,  разбираем, где работает кондитер. 

Что изготавливает кондитер?

(сбор разрезных картинок с изображением кондитерских изделий)

Что нужно кондитеру для работы?

(рассматриваем изображения на экране проектора, поочередно обсуждаем, какой предмет необходим кондитеру для работы)

Дидактическая игра: «4 - лишний»

(на каждом изображении 4 предмета, 3 из них кондитерские изделия, а 4 предмет относится к другой категории продуктов)

Педагог предлагает помочь плачущему кондитеру и изготовить, украсить его формочки пирожных, вкусным красивым кремом.


	Наглядный: просмотр презентации, работа с наглядным материалом.

Словесный: беседа, поддержание диалога.

Практический: выполнение игровых заданий, изготовление пирожных (украшаем готовые формы воздушным пластилином и добавляем бросовый материал, в качестве декора)

Форма организации: фронтальная.
	Задает вопросы, стимулирующие процесс мышления.
Создает ситуацию для систематизации знаний о кондитерских изделиях. 

Педагог поощряет детей к высказыванию; вовлекает к обсуждениям; комментирует высказывания; поощряет детей за полное высказывание.

Настраивает  на положительный конечный результат.

Проговаривает, что необходимо для предстоящей деятельности. 

Педагог контролирует все действия ребенка, следя за тем, чтобы у него все получилось, все задания смог выполнить.
	Собирают разрезные картинки кондитерских изделий.

Отвечают на вопросы воспитателя. 

Проявляют интерес и любознательность.

Выявляют, где работает кондитер, что изготавливает кондитер и что ему необходимо для работы.

Принимают участие в дидактической игре с использованием интерактивной доски.

Изготавливают, украшают, создают свои пирожные. Размещают свои кондитерские изделия на прилавке в кондитерской (оформленное место в приемной)

	Рефлексивно-корригирующий.
	Педагог спрашивает у ребят: «Какую профессию мы сегодня с вами изучили, понравилось ли вам изготавливать пирожное?» 
	Словесный: беседа, обсуждение, ответы на вопросы.

Наглядный: рассматривание готовых пирожных.
	Педагог хвалит за внимание, за успешное выполнение заданий.

Подведение итогов. Педагог проводит эмоциональную познавательную рефлексию.
	Участвуют в диалоге, описывая деятельность, которой они занимались. Передают свои ощущения от проделанной работы.

Высказывают своё мнение.




СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:

1. Федеральная образовательная программа дошкольного образования;

2. 

HYPERLINK "https://nsportal.ru/detskii-sad/vospitatelnaya-rabota/2022/09/24/kartoteka-utrennih-privetstviy"
Образовательная социальная сеть nsportal.ru
;

3. Картотека тематических физминуток.
4. Учебно – методический комплект к программе «От рождения до школы».
Технологическая карта
ДжумаеваТуркан Рамазановна











 

Тема:
Профессия «Повар»













Возрастная группа: средняя группа















Цель: продолжать формировать у дошкольников представления об отдельных профессиях взрослых на основе ознакомления с трудом повара.

Задачи:

Образовательные: познакомить детей с содержанием процессов труда повара, обогащать представления детей о назначении бытовой техники, помогающей взрослым организовывать, ускорять и облегчать процесс трудовой деятельности на работе и дома: посудомоечной машине, овощечистке, мясорубке; формировать представление о правильном питании, его значении в жизни людей.

Развивающие: поддерживать желание детей узнавать и рассказывать о трудовой деятельности взрослых, поощрять коммуникативную активность дошкольников.

Воспитательные: воспитывать уважение и благодарность взрослым за их труд, заботу о детях.

Материалы и оборудование: ноутбук, проектор, мультимедийная доска, презентация «Профессия  «Повар»

	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.

2 минуты
	Создание атмосферы психологической безопасности: эмпатическое принятие, эмоциональная поддержка детей. 

Организация направленного внимания. Создание эмоционально положительного настроя.

Привлечение внимания детей. 

Формирование интереса к содержанию ОД; направление внимания детей; раскрытие образовательной задачи. 
	Чтение четверостишия для сбора детей в круг (словесный: художественное слово); коммуникативная деятельность.

Проблемная ситуация

«Ворчун» (наглядный: демонстрация на экране персонажа, его озвучивание);


	  Сбор детей в круг

 Появление на экране персонажа:   

 Ворчуна:

 Плюх! Ко мне на язычок, 

  Щечки дружно: чмок – чмок-  чмок!

  Все довольны: я, мой ротик

  И   сытенький животик!

   Ребята, «Ворчун» не хочет есть кашу, желает конфет.

Скажите, пожалуйста, а конфеты разве полезны?

Чтобы быть здоровым, крепким и не болеть, надо есть кашу.

А кто может знать всё о правильном, полезном питании?


	Стоя в кругу, совместная деятельность по образцу воспитателя. 

Установление зрительного, тактильного контактов с воспитанниками группы 

Формальная готовность к предстоящей деятельности. Привлечение произвольного внимания. Воспитанники осознают и принимают поставленную задачу: объяснить Ворчуну.



	Организационно-поисковый.

17 мин
	Актуализация имеющихся знаний, о правильном полезном питании, о профессии повара, инструментах и бытовых приборах используемых поваром в работе. 

Расширение  определенного объема знаний и представлений о профессии повара, бытовых приборах полезности различных продуктов.

Смена вида деятельности, предупреждение утомляемости


	Поддержание интереса детей к познавательной деятельности при помощи загадки «Повар» (словесный).

Беседа по загадке, наводящие вопросы (словесный,  интеллектуально-познавательная деятельность, коммуникативная).

Демонстрация видеоролика «На кухне детского сада» (наглядный); 

приемы активизации самостоятельного мышления детей, обсуждение (словесный, интеллектуально-познавательная деятельность).

Проведение физкультминутки (двигательная деятельность) 

Игра «Сварим суп» (практический, игровая деятельность).
	Загадка:

Ходит в белом колпаке

С поварешкою в руке

Он готовит всем обед

Кашу, щи и винегрет (повар)

Вопросы к загадке:

· О ком говорится в загадке?

· Как вы догадались, что это повар?

· Что он делает на своей работе?

· Что может  приготовить повар?

· Зачем повару спецодежда: колпак, фартук, костюм?

 Видеоролик: повар детского 

  сада

Вопросы: 

· Как называется помещение, где готовит повар?

· Какие инструменты он в своей работе использует?

· Какая бытовая техника помогает повару на кухне в работе?

· А мы можем маму назвать поваром?

На кухне у повара всегда есть помощники, и мы сейчас с вами в них превратимся.

Физминутка:

 Мы капусту рубим (резкие движения прямыми кистями вверх вниз).

Мы морковку трем (трем кулаком о кулак).

Мы капусту солим (движение пальцев, имитирующее посыпание солью).

Мы капусту жмем (сжимаем  пальцы обеих рук в кулаки)

В бочки туго набиваем (стучим кулак о кулак).


	Формируется способность самостоятельно и совместно действовать, решать интеллектуальные задачи, адекватные возрасту. Ребята проявляют свою активность и самостоятельность. 

Овладевают конструктивными способами взаимодействия с детьми и взрослыми

Просмотр видеоролика «Повар», обсуждение, отвечают на вопросы воспитателя.

Совместная деятельность, повторяют движения разминки.

Закрепляют представления о полезности продуктов в игровой деятельности.

	
	
	
	И в подвалы составляем (наклоны вперед).

Ох! Вкусна капуста (дети поглаживают себя ладонями по животу).

Игра «Сварим борщ»:

Детям предлагается оказать помощь повару, сложить овощи в кастрюлю. При нажатии на картинку изображающую овощ, картинка перемещается в кастрюлю. Если ребенок, нажимает на картинку изображающую фрукт, картинка начинает вращаться. Ребенку предлагается попробовать ещё раз выбрать картинку.
	

	 Рефлексивно-корригирующий.

1 минута
	Подведение итогов ОД, обобщение полученного детьми опыта. 

Формирование элементарных навыков самооценки.


	Словесный, коммуникативная деятельность
	Речевое взаимодействие всех участников занятия 
	Речевое взаимодействие всех участников образовательной деятельности. Осознание себя как участника познавательного, творческого процесса. Сформированность элементарных навыков самооценки. Выполняют игровые действия.


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:

Белая К.Ю. «Непосредственно-образовательная деятельность в ДОУ» // Журнал «Справочник  старшего воспитателя ДОУ»  2012 г.№1с.4;

Асанова З.Т. «Технологические карты организованной образовательной деятельности. Средняя группа» Издательство: Учитель, 2014 г.
Технологическая карта

Григорьева Динара Рафиковна

Тема: «Профессия-Полицейский» 

Возрастная группа: подготовительная к школе

Цель: формирование знаний о профессии полицейского в беседе по содержанию презентации и дидактической игры на SMART- доске «Сортировка», «Найди пару» с последующим отражением впечатлений в продуктивных видах деятельности рисование.

Задачи: Образовательные: закреплять представления дошкольников о профессии «Полицейский», его роли в обществе. Закреплять знания об инструментах, предметах, элементах одежды, необходимых для профессиональной деятельности полицейского;

Развивающие: развивать познавательный интерес, речь дошкольников, слуховое и зрительное внимание, память, логическое мышление;

Воспитательные: воспитывать уважение к людям работающих в полиции; воспитывать умение работать в коллективе, общаться с взрослыми, воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми.

Подготовительная работа: просмотр мультфильма Дядя Степа – милиционер (1964г), чтение рассказ Николай Носов «Милиционер»

Материалы и оборудование SMART доска, конспект, альбомные листы, цветные карандаши

	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.


	Вводная часть 

(4 мин)

Организационный этап: организация начала занятия, создание психологического настроя на учебную деятельность и активизация внимания. 
	Словесный метод, форма беседа, коммуникативная деятельность 


	-Здравствуйте ребята! 

Встречаю детей и проговариваю художественное слово:

Утром Солнышко встает, (Руки поднять вверх).
Всех на улицу зовет  (Сгибать руки в локтях к груди).
Выхожу из дома я: (Показать рукой на себя).
«Здравствуй, улица моя!» (Выпрямить руки в стороны).
Отвечаю Солнцу я (Поднять руки над головой).
Отвечаю Травам я (Опустить руки на ковер).

Отвечаю Ветру я  (Поднять руки над головой и покачать ими).
Здравствуй, Родина моя! (Взять друг друга за руки).

1 слайд Титульный лист 
	(дети заходят в группу и становятся в круг)

Дети выполняют движения под стихотворное сопровождение. 

	Организационно-поисковый.


	Основная часть 

(22 мин)

Основной этап: усвоение новых знаний и способов действий, первичная проверка понимания, закрепление знаний и способов действий, обобщение и систематизация знаний.
	Наглядный метод, -просмотр презентации, игровой метод- игры на  SMART доске, игровые приёмы, фронтальная форма, дидактические игры, коммуникативная деятельность 


	-Ребята, сегодня мне бы хотелось с вами поговорить об одной профессии, а вот о какой, вы сейчас сами угадаете.

Если вы в беду попали, 

Телефон 02 набрали. 

К вам они сейчас придут, 

Всем помогут, всех спасут. 
2 слайд Полицейский (звучит серена полиции)
-Правильно, ребята, сегодня мы поговорим с вами о полиции. Скажите, а для чего нам нужна полиция? 

3 слайд. Номера полиции и службы спасения.

-Если у нас беда приключилась, по какому номеру нам следует звонить? 

4слайд. Физическая подготовка 

-А как вы считаете, каким должен быть полицейский, чтобы справляться со своей работой?

Дидактическая игра «Скажи на оборот»

Храбрый-

Добрый-

Высокий-

Сильный-

Быстрый-

Веселый –
Умный –
Узкий –
Толстый –
Мягкий –

Трудолюбивый-

-Молодцы ребята

-А мы продолжаем беседу.

5 слайд. Атрибуты полицейского 

-В полиции служат и мужчины, и женщины. Они дежурят на улицах, проезжают на служебных автомобилях. А как мы их узнаем? У каждого полицейского есть своя форма, и отличительные знаки полицейского.

6 слайд. Основные виды деятельности полиции.

-Ребята, чем же занимается полиция? 

-Какие же вы ребята молодцы все знаете.

-А теперь ребята предлагаю вам поиграть в игру на SMART доске. Вы готовы, к первому заданию? но перед началом нужно с вами повторить правила у доски: 

· не толкаться;

· не кричать;

· не трогать доску мокрыми руками;

· а также не трогать, если нет воспитателя;

· работать у доски по очереди.

-Для начало нужно разделиться на две команды. Команда Кроша и Ёжика. Если вы будете выполнять задание правильно, то будете получать звездочки. В конце всех игр, мы посмотрим, сколько у каждой из команд звездочек. А сейчас давайте посмотрим, на задания.

-Первое задание, нужно помочь Крошу и Ёжику найти принадлежности полицейского. На счёт три каждый из команды подходит и выбирает один нужный предмет. Выполняйте все правильно и аккуратно. (Дети проиграли игру, если есть те, кто ошибся, объясняю почему).

-Во втором задание команде Кроша и Ёжика нужно найти пару. На счёт три начинаем игру. Ребята, будьте внимательнее.

-Ребята, вы большие молодцы, справились со всеми заданиями, команды получили одинаковые количества звездочек, а это значит, победила дружба. Давайте похлопаем друг другу. 

-Наши глаза устали сейчас мы с вами дадим им немного отдохнуть, встаем со стульчиков делаем шаг вперед и повторяйте за мной. 

У дороги, словно в сказке,

(Взор переводят вверх, вниз)

На столбе живёт трёхглазка.

(Взор переводят вправо, влево)

Всё мигает и мигает, (Моргают глазами)
Ни на миг не засыпает. (Широко раскрывают глаза)
Она транспорт стережёт, (Глаза закрываю)
Пешеходам путь даёт.

(Широко открывают и закрывают глаза)

-Молодцы ребята наши глаза отдохнули, возвращаемся к презентации.

7 слайд. Полицейским на службе помогают собаки и лошади.
Полицейский, который работает с собаками это полицейский кинолог — незаменимый специалист в структуре МВД, который работает со служебными собаками. Собаки в полиции выполняют самые разные задачи. Вот основные из них:

· поиск пропавших людей;

· выявление взрывчатых веществ;

· охрана правопорядка в метро, торговых центрах, на концертах и т. д.;

Конная полиция — один из типов полицейских подразделений, несущий службу верхом на лошади.

Основные задачи и обязанности данного подразделения:

· патрулирование общественных мест;

· пресечение возможных правонарушений и преступлений;

· обеспечение безопасности граждан.

 8 слайд.  Где можно обучиться профессии полицейский?
-Обучение профессии полицейского проходит : в военных академиях, в колледжах полиции, школах и лицеях полиции, в кадетских училищах, В 21 веке обучение профессии полицейского проходит в специальных полицейских классах, где готовят на занятиях юных защитников и защитниц, даже в детских садах детей обучают правилам дорожного движения.

-Вы, наверное, ребята устали уже. Вставайте со стульев сделайте шаг вперед, предлагаю выполнить физминутку.

 Физкультминутка
Будем прыгать и скакать!
Раз, два, три, четыре, пять!
Будем прыгать и скакать! (прыжки на месте)
Наклонился правый бок.
Раз, два, три.
Наклонился левый бок.
Раз, два, три. (наклоны туловища влево-вправо)
А сейчас поднимем ручки
И дотянемся до тучки. (руки вверх)
Сядем на дорожку,
Разомнём мы ножки. (присели на пол)
Согнём правую ножку,
Раз, два, три!
Согнём левую ножку,
Раз, два, три. (сгибаем ноги в колене)
Ноги высоко подняли
И немного подержали. (подняли ноги вверх)
Головою покачали (движения головой)
И все дружно вместе встали. (встали)

-Молодцы ребята размялись немного, присаживайтесь на стульчики.

-А мы продолжаем.  

9 слайд. Девиз полиции. 

«Служа закону - служим народу» 

Повторить с детьми.

10 слайд. Праздничный день полиции.

10 ноября - День полиции.

-А теперь ребята я предлагаю вам нарисовать рисунки «Полицейский-кто он?»
	(дети садиться на стулья)

(дети отвечают на вопросы)
 (Полицейский)

 (следят за порядком, защищают людей…)

(02,112)

(сильный, ловкий, умный, смелый, добрый и т. п.)

(фуражка, нашивки на плечо, рация, полицейская форма)

(полицейские ловят преступников, охраняют общественный порядок, обеспечивают безопасность дорожного движения, предупреждают правонарушения)

Дети выполняют задания на SMART доске

Дети выполняю движения согласно тексту.

Дети выполняют движения согласно тексту.



	 Рефлексивно-корригирующий.
	Заключительный этап (4 мин)

дети рассказывают о своих достижениях, результатах.
	Словесный метод, словесные приемы-вопросы. Фронтальная форма. Коммуникативная деятельность. 
	Наше занятие подходит с вами к концу, давайте повторим что нового мы с вами узнали на занятие?

Что мы нового узнали о профессии полицейского? 

Что делает полицейский?  

Почему эта профессия важна? 

Какие задания вы выполняли?

Понравилось ли вам?

Что запомнилось больше всего? Что было сегодня трудного? 

Профессия полицейского – захватывающая, трудная, но нужная профессия, которая делает жизнь обычных граждан спокойной. Работа полицейского таит много трудностей и опасностей. Полицейские всегда первыми встают по тревоге и рискуют своей жизнью, чтоб мы с вами жили спокойно! 
	(Ответы детей)


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:  

Электронный ресурс-https://dokladiki.ru/doklad/professiya-policeyskiy-opisanie-professii-dlya-detey?ysclid=lu5up3m1mz437764113

Электронный ресурс-https://умвд.72.мвд.рф/strana

Электронный ресурс-https://premier.one/show/djadja-stepa?ysclid=lu78z38og766599

Технологическая карта

Ливенцева Александра Сергеевна









Тема «Юные геологи Норильска»














 

Возрастная группа 4-5 лет, средний возраст














Цель
создать психолого-педагогические условия для формирования у детей представлений о профессии геолога через поисково-познавательную активность на основе игровой деятельности.  

Задачи:

обучающие: дать первичные представления детям о профессии геолог, обогащать знания о полезных ископаемых (где их можно обнаружить, какие бывают, их применение), расширять знания детей о родном крае;

развивающие: развивать поисково-исследовательские навыки; активизировать внимание и речь детей, развивать логическое мышление;

воспитательные: воспитывать уважительное отношение к труду взрослых, воспитывать бережное отношение к природе, формировать умение совместно работать в команде.
Подготовительная работа: беседы с ребятами о родном крае, городе Норильске в региональном центре ДОУ «Наш Норильск»; подбор наглядного материала для организованной образовательной деятельности. 

Материалы и оборудование: зеленый чемоданчик, мини-колонка для воспроизведения музыки, атрибуты профессии геолог: каска, жилетка, фонарик, рулетка, карта и др., настоящие породы полезных ископаемые; мультимедийное оборудование, презентация по теме занятия.

	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.


	-эмоциональный настрой детей на совместную деятельность;

- установка (цель) на предстоящую деятельность;

-проблемная ситуация.

Продолжительность этапа - до 2 мин.
	Словесные, игровые.
	1.Организационный момент в приемной: педагог включает фрагмент детской песни «Геолог», создает ситуацию неожиданности для детей, привлекает детей с помощью вопросов: 

В группе: 

- Ребята, а вы слышите музыку? (№ 2, интернет-источник)

Ребята прислушиваются, идут на источник звука-песни.

Выходят в приемную. 

2. «Сюрпризный» момент в виде проблемной ситуации. В приемной стоит маленький зеленый чемоданчик.

На чемоданчике лежит маленький конверт, в нем имеется послание.

«Здравствуйте, ребята!» Я – Иван Петрович, работаю в городе Норильске. Моя работа связана с камнями, фонариком и картой. Думаю, что под Вашим детским садом я найду интересные и полезные для меня камни. Оставляю свой чемоданчик. А пока я ищу камни, подумайте кем я работаю, вы можете сами догадаться, если откроете мой зеленый чемоданчик».

Педагог переключает внимание детей на чемоданчик и предлагает его рассмотреть.

Проблемные вопросы от педагога:

- какого цвета, какого размера, материал (их ткани, пластмассы, железный и т.д.), дети трогают (на ощупь) чемоданчик, поднимают, определяют - тяжелый, легкий??? 

Педагог предлагает (предположить) где работает Иван Петрович, хозяин этого чемоданчика:

- человек какой профессии может иметь такой чемоданчик? 

Игра «Назови профессию».

Ребята встают в круг, педагог передает мяч, каждый участник круга предполагает 

человек какой профессии может иметь такой чемоданчик? 

(варианты детей).

«Ребята, а давайте выполним задания Ивана Петровича и узнаем о его профессии!»

Педагог и дети заходят в группу и несут чемоданчик. 
	Активизируется деятельность детей на совместную работу с педагогом. 

Ребята включаются и проявляют активность в ситуации неожиданности, сюрпризном моменте.  

Заинтересованность в решении проблемной ситуации, которую поставил герой и педагог.

Активизируется и обогащается речь детей.



	Организационно-поисковый.


	-игровая ситуация для приобретения новых знаний о первичном представлении профессии геолог;

-актуализация знаний;

- поисково-познавательная деятельность.

 Продолжительность этапа - 15 мин.
	Словесный метод (рассказ –беседа, вопросы), наглядный, практический (игровой)
	Педагог вместе с детьми открывают чемоданчик, в нем лежит флэш-носитель с презентацией. 

Ребята рассаживаются перед экраном. Включается презентация. 

1. Рассказ с показом иллюстраций города Норильска (рассказ- беседа о том, что у нас в городе много зданий, сооружений, где работают люди)

2.Рассказать детям о том, что у нас в городе под землей есть месторождения полезных ископаемых, познакомить их с понятием «Шахта».

4. Спросить у ребят, а знают ли они кто работает в шахте и как называется человек, которые ищет под землей полезные ископаемые.

5. Введение понятия «Геолог» (Показ презентации по теме занятия).

Изучение внешнего вида геолога, его отличительные особенности; знакомство с орудиями труда геолога.

Ребята встают и вместе с педагогом достают из чемодана предметы: атрибуты профессии геолога: каска, жилетка, фонарик, рулетка и др.).
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Каждый ребенок берет себе по одному предмету, представляю, что они геологи и выполняют разминку. 

6. Физкультминутка «Мы геологами станем!»

7. Педагог предлагает детям оказаться в шахте и отыскать полезные ископаемые. Для этого надо пройти в шахту (спальню) и с помощью фонариков отыскать камни (она разложены по всей спальне, под кроватями и т.д.).

Цель: познакомить ребят с особенностями работы геолога (работы проводятся под землей, в полной темноте, с помощью фонарика); обогащать знания о полезных ископаемых).

После нахождения всех ископаемых ребята выходят из шахты (спальни) в группу и раскладывают свои находки. 

8. Изучение свойств и особенностей полезных ископаемых (какие они на ощупь, цвет, размер).

9. «Лабиринт камней»

игра на закрепление полученных знаний о полезных ископаемых. 

На слайде игра. Ребята подходят к слайду и начинают проходить задание. 

(Задача ребят пройти по лабиринту к изображению ископаемого (что ископаемое, а что нет).
	Ответы на вопросы, включение в игровую ситуацию, самостоятельная деятельность детей.

	 Рефлексивно-корригирующий.
	-формирование навыков самопроверки детей;

- рефлексия детей;

-анализ педагога деятельности детей.

Продолжительность этапа – 4 мин.
	Словесные


	Педагог предлагает собрать весь чемоданчик геолога Ивана Петровича.

Все вместе собирают и выносят его в приемную. 

Педагог подводит итог занятия, проводит проверку качество усвоенного материала, эмоционального состояния детей уточняющими вопросами: 

1. О какой профессию мы сегодня с вами разговаривали? 

2. Чем занимается геолог? 

3. Какие у него инструменты для работы?

4. Какие вы запомнили ископаемые?

5. Кем работает Иван Петрович, который сегодня нам помог узнать о его профессии?  

Похвала детей за активную деятельность. 

В конце занятия педагог предлагает (самым активным ребятам) вместе отнести чемоданчик охраннику детского сада (на пост охраны), чтобы он передал Ивану Петровичу, который обязательно зайдет за ним. 
	Обратная связь от детей.

Эмоциональный отклик от детей на деятельность.




Источник ресурсов:
1. Белкина А.  «Сказка о полярных пиратах, или как Никелька пошел в геологи»

2. https://www.youtube.com/watch?v=SLKndf1_v1k  песня -мультфильм «Зеленый чемоданчик геолога»
Технологическая карта

Джабраилова Аида Шейховна














Тема: «В магазине»



















Возрастная группа: 4-5 лет (средняя группа)















Цель: обогащение знаний детей о содержании деятельности магазина.








Задачи:  - продолжать знакомить детей с понятием «магазин», его назначением и работниками;

               - развивать познавательную активность;

               - воспитывать интерес к занятию и активно участвовать в нем;

               - воспитывать уважительное отношение к труду людей;

               - активизировать словарь «охранник», «магазин», «кассир».                                                                                                                                                                                                                 

Подготовительная работа: подбор иллюстраций, написание конспекта, создание презентации.





Материалы и оборудование: ноутбук, интерактивная доска, халат и очки профессора, материал для д/и, одежда продавца.

	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.


	Вызвать интерес к занятию.

Мотивировать на активное участие в занятие.

Ознакомить детей с материалом.
	Художественное слово (загадка).

Сюрпризный момент 

Беседа.


	Я, как юла, весь день вертелась.

Под вечер кушать захотелось,

А он, как раз, через дорогу…

Я резво понеслась к порогу,

Вот обогнула лимузин, 

Там за витриной - … (магазин)

- Ребята, сегодня к нам в гости пришел профессор дошкольных наук и его интернет помощник Алиса.

Здравствуйте ребята, а зачем нам нужны магазины?

Что можно купить в магазине?

Вы часто ходите в магазин?

Что вы покупаете в магазине?


	Дети слушают загадку и предлагают свои ответы.

Воспитатель переодевается в профессора

Дети включаются в беседу и размышляют.



	Организационно-поисковый.


	
	Коммуникативная игра.

(картинки магазинов)

Музыкальная минутка

Знакомство с работниками магазина (презентация)

Дидактическая игра (картинка)


	«Назови магазин»

Ребята помогите мне определить название магазина. Если в магазине продаются хлеб и булки, то это хлебобулочный магазин. Если в магазине продают книги, то магазин называется…

Обувь…

Мебель…

Цветы…

Продукты…

Овощи…

Капитан Краб «Разминка»

Ребята, сейчас я вас приглашаю посетить «Умный кинотеатр». 

Я  буду задавать вопросы, а вы отвечать на них, после каждого вопроса наша помощница Алиса будет нас проверять, правильно ли мы ответили.

Ребята, а кто работает в магазине? (Продавец, кассир)

Кто такой продавец?

Совершенно верно. Ещё продавец встречает покупателя, предлагает свою помощь при выборе товара и как только покупатель выбрал товар, продавец провожает его на кассу. За кассой сидит кассир. Кто же такой кассир?
Кассир это тоже продавец, но он не ходит по торговым залам. Его место за кассой, он «пробивает» чек и берёт с покупателей деньги за товар. Кассир должен хорошо считать.

В магазине работают не только продавцы и кассиры. 

А кто принимает и помогает разгрузить новый товар? Давайте проверим, правильно ли вы ответили…

А следующую профессию вы узнаете, отгадав загадку от профессора дошкольных наук:

«Его дело – охранять, рядом быть и защищать.» (охранник).

Кто следит за чистотой магазина?
Кто самый главный человек в магазине? Директор магазина следит, что бы все остальные работники правильно и хорошо выполняли свою работу.

Ребята, я вам сегодня принёс волшебный чемоданчик с картинками. В этом чемоданчике лежат картинки с предметами. Вы должны угадать к какой профессии относится картинка.

«Бюро находок»

Дети по очереди берут картинки из чемоданчика, угадывают профессию и коротко о ней рассказывают.

(касса – кассир, весы – продавцу, форма- охраннику, руль – водителю, метла – уборщику).

Молодцы! Столько профессий мне назвали!

Ребята, а в нашем чемоданчике еще что-то осталось, давайте достанем и узнаем, что же это…картинки на которых изображены овощи. Что же с ними не так? Правильно, эти картинки нужно раскрасить.

Спасибо, Алиса, мы обязательно их раскрасим и они нам пригодятся для игры в магазин!
	Повторяют упражнения за персонажами.

Дети отвечают на вопросы, знакомятся с новой информацией.



	 Рефлексивно-корригирующий.
	Проанализировать, проделанную работы.
	Поощрение.


	Давайте вспомним, что же мы сегодня делали? Что нового узнали? Кто работает в магазине? Какие магазины бывают?  Что вам больше всего понравилось на нашем занятии?
	Активно отвечают на вопросы.

Делятся своими впечатлениями.

Прощаются с Алисой.


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ: использование интернет ресурсов.
1. https://rosuchebnik.ru/material/syuzhetno-rolevaya-igra-v-sredney-gruppe-magazin-igrushek-20490/?utm_source=google.com&utm_medium=organic&utm_campaign=google.com&utm_referrer=google.com 

2. https://nsportal.ru/detskii-sad/vospitatelnaya-rabota/2018/12/03/syuzhetno-rolevaya-igra-magazin 

https://nsportal.ru/detskiy-sad/matematika/2021/03/28/konspekt-syuzhetno-rolevoy-igry-magazin-v-sredney-gruppeТехнологическая карта

ФИО автора 

Паршина Татьяна Александровна
, воспитатель МБДОУ «ДС № 86 «Брусничка»
Тема: «В театре»



















Возрастная группа: подготовительная
















Цель: создание условий для расширения представлений детей о театре и театральных профессиях.







Задачи: закрепить знания детей об основных театральных профессиях; развивать интерес к театру, театрализованной деятельности; воспитывать уважительное отношение к людям разных профессий.



___

Предварительная работа: беседы: Что такое театр? Когда и для чего придумали театр? Как устроен театр, какие помещения есть в нём. Кто работает в театре. Виды театров. Рассматривание иллюстраций по теме «Театр». Игра на музыкальных инструментах на муз. занятии. 

Материалы и оборудование: проектор, презентация, макет театральной кассы, билеты с изображением эмоций, картинки к двум разным сказкам, дидактическая игра «Составь портрет», детские музыкальные инструменты.









	Этап
	Содержание этапа


	Методы, формы, приемы, виды деятельности
	Деятельность педагога
	Деятельность воспитанников

	Мотивационно-побудительный.
	Психологический настрой. Создание атмосферы психологической безопасности: эмпатическое принятие, эмоциональная поддержка ребенка.

Вводно – организационный. 

Организация направленного внимания. Формирование интереса и представлений о предстоящей деятельности, ее задачах. Формирование умений слушать и руководствоваться
	Психогимнастика.

Словесные: речевой образец.

Создание проблемной ситуации. Придание личной значимости предстоящей деятельности.

Игровые: создание игровой ситуации, загадка.
	Воспитатель: Ребята! Раз-два-три-четыре-пять! Становитесь в круг играть!

Воспитатель: Ребята, сегодня, мы с вами совершим волшебное путешествие в страну, которой нет не на одной карте мира. А какая это страна вы должны угадать.

Там по сцене ходят, скачут, то смеются, а то плачут!

Хоть кого изобразят,- 

Мастерством всех поразят.

Где такое происходит?

Догадались? 

Правильно.

Эта страна называется «Театр».

Только отправляться в это волшебное путешествие нужно с хорошим настроением

Сегодня такой чудесный день, давайте улыбнёмся друг другу.

Улыбнусь я себе,

Улыбнусь я тебе, 

Улыбаюсь целый день, 

Улыбаться мне не лень!

Улыбнёмся друг другу, чтобы у нас было хорошее настроение весь день!

А чтоб попасть в волшебную страну, нужно обернуться вокруг себя и произнести волшебные слова: «Обернись, обернись и в театре очутись».
	Дети встают в круг, приветствуя друг друга улыбкой, выполняют речевой образец, отгадывают загадку.

	Организационно-поисковый.


	Актуализация имеющихся знаний, представлений. Создание ситуации, в которой возникает необходимость в получении новых представлений, умений.

Динамическая пауза. 

Смена вида деятельности, предупреждение утомляемости
	Словесные: наводящие и проблемные вопросы, беседа. 

Наглядные: показ презентации.

Игровые: создание игровой ситуации. Дидактические игры.
	Воспитатель приглашает детей сесть на стульчики.

Слайд 2

Воспитатель: ребята вот мы и в волшебном мире театра, каждый, кто попадет в этот мир, может стать кем угодно, стоит только подключить фантазию и немного воображения. А чтобы узнать, как же это происходит, мы отправимся за кулисы, и узнаем тайну рождения спектакля. Согласны? Для нас ребята, театр – это мир сказок и чудес. Мы ходим туда, чтобы отдохнуть, посмотреть спектакль. А как вы думаете, кто же в театре делает так, чтобы зрители увидели прекрасное представление. Какие театральные профессии вы знаете. (ответы детей). (Слайд 3)
Воспитатель: молодцы ребята, вы знаете много театральных профессий. Но давайте мы с вами продолжим наше путешествие. 

Слайд 4

Посмотрите, перед нами небольшое окошечко.

Это – «Театральная касса», для чего она предназначена? (там продают билеты) А кто же это делает? (кассир) (ответы детей)
Игра «Очередь”» (Дети встают в очередь, «кассир» сидит в импровизированной кассе и продает билеты)
Воспитатель: ребята посмотрите на свои билетики, вы видите. что на них изображены разные эмоции. чтобы попасть в театр нам надо всем показать эти эмоции. (Дети показывают эмоции)

Воспитатель: молодцы! Мимикой вы хорошо владеете. Кому мы должны отдать билеты?  (билетеру) (Ребенок билетер собирает билеты.)

Слайд 5

Воспитатель: профессия человека, который проверяет билеты называется капельдинер.  В обязанности капельдинера входит: проверка билетов; запуск посетителей в зал; комплектация программок и предложение их зрителям; помощь в поиске места в зале. Во время спектакля он должен следить за порядком и пресекать попытки его нарушения (фото- и видеосъемку, разговоры по телефону, шум). В антракте капельдинер отвечает на вопросы зрителей о репертуаре, постановке и артистах.

Воспитатель: мы уже знаем, что очень много людей театральных профессий работает над одним спектаклем.  Кто, ребята, ставит постановку спектакля? (ответы детей)

Слайд 6

Воспитатель: режиссер - представитель этой профессии должен участвовать в организации репетиций и работать с актерами над ролями. Кроме того, в его обязанности входит контроль процесса создания декораций и оформления постановки.

Слайд 7

Воспитатель: кто же еще создает декорации для театра? (ответы детей)
Дидактическая игра «Декоратор»

(На столе разложены картинки к двум разным сказкам. Дети делятся на 2 команды. обеим командам дается задание подобрать картинки (декорации) к своей сказке.
Воспитатель: ребята, без кого еще спектакль  не состоится? (ответы детей)

Слайд 8

Воспитатель: конечно же без актеров.  Как вы думаете артистом, актером быть легко? (Ответы детей) 

Воспитатель: чтобы стать, актером нужно очень многому учиться, и много всего уметь. Что должен уметь делать актер? (Хорошо, понятно, четко говорить, правильно дышать; красиво двигаться.)

Воспитатель: Ребята, актеры начинают с того, что восстанавливают правильное дыхание. 

Физминутка 

Сядьте ровно, выпрямите спину, положите руки на живот. Начинаем дыхательную гимнастику. Вдохнули носом и медленно выдыхаем через рот. (2 раза.)

1.
Вдохнули носом, а выдыхаем со звуком с-с-с-с-с. (Так свисти ветер.)

2.
Вдохнули носом, а выдыхаем со звуком ш-ш-ш-ш. (Так шумят деревья.)

Молодцы! Вы все сделали правильно.

Слайд 9

Воспитатель:  

Очень нужен в театре гримёр,

Ведь актёр без него не актёр!

Вот парик и усы — все дела

Перед нами портрет короля!

Сеть морщинок и пару штрихов —

И артист для роли готов!

Гримёр – одна из интереснейших профессий. Он может использовать бороду, усы, носы, сделать шрам на лице и из девочки сделать старушку или какого-нибудь космического пришельца.

Дидактическая игра «Гример»

(детям предлагается из разных частей лица составить портрет сказочных героев)

Слайд 10

Воспитатель: не одно представление в театре не обходится без музыкального сопровождения. 

Воспитатель включает музыку 

Воспитатель: если звучит вот такая музыка (весёлая, грустная), то вы можете определить какой спектакль, весёлый или грустный? (Ответы детей).
Воспитатель: без кого не может звучать музыка? (ответы детей) (музыканты, музыкальный оркестр)

Воспитатель: кто же руководит музыкальным оркестром в театре? (ответы детей) (дирижер)
Воспитатель: сейчас я вам предлагаю стать музыкантами и поиграть в игру «Оркестр».

 «Оркестр»

(Дети встают полукругом с инструментами в руках: колокольчики, треугольники, металлофоны и т.д. Дирижер в центре. Под музыку «Полька» М. Глинки, дети играют на инструментах, соблюдая ритмический рисунок произведения.)

Слайд 11

Воспитатель: молодцы, вы были очень хорошими музыкантами. Ребята, а еще создание спектакля сопровождает работа хореографа, он занимается созданием танцевальных номеров. И сейчас я всех вас прошу выйти на сцену и попробовать себя в этой роли, потанцевать под музыку. (Танцевальный этюд «Петушок») 2-3 ребенка (куплет и припев)

Слайд 12

Воспитатель: 

Спектакль окончен, сложены кулисы,

На сцене опустевшей гаснет свет –

Прощаемся сегодня мы с театром

Но говорим ему

«До новых встреч!».

Ребята, вот и закончилось наше путешествие. нам пора возвращаться в детский сад.
	Дети садятся на стульчики полукругом; отвечают на вопросы; выполняют мини-роли, дыхательную гимнастику; играют на музыкальных инструментах, в дидактические игры; выполняют танцевальные движения.

	 Рефлексивно-корригирующий.
	Подведение итогов ОД, обобщение  полученного ребенком опыта.
	Беседа, обсуждение.  Оценка результатов деятельности
	Воспитатель: вам понравилось наше путешествие?

Захотелось ли кому-то, когда вырастите, работать в театре? Кем? Почему? (ответы детей)

Воспитатель: продолжите фразу: «Мне сегодня на занятии больше всего запомнилось…»
	Отвечают на вопросы


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ:

· Бондаренко А. К. Дидактические игры в детском саду: Кн. для воспитателя дет. сада. /А. К. Бондаренко. — М.: «Просвещение», 1991. — 160 с.: ил.

· Картушина М.Ю. Вокально-хоровая работа в детском саду. – М.: Издательство «Скрипторий 2003», 2010

· Алябьева Е.А. Детям о театре и театральном искусстве. Сказки, рассказы и беседы для детей 5-7 лет. М.,2021.

Приложение 

4.
Участники конкурса
4.1.
К участию в Конкурсе приглашаются молодые воспитатели МБ(А)ДОУ города Норильска, стаж в занимаемой должности не более 5 лет.
4.2. Участие в конкурсе –  индивидуальное. Коллективное участие не предусмотрено. 

4.3. К участию допускается по 1 воспитателю от МБ(А)ДОУ.

5. Предмет и содержание конкурса
5.1. Предметом Конкурса являются:

-  технологическая карта занятия по ФГОС ДО и ФОП ДО образовательной области «Познание» для обучающихся средней, старшей и подготовительной к школе групп 

-  презентация Power Point по теме занятия.
5.2. Материалы должны иметь образовательный характер и не противоречить общепризнанным научным фактам, этическим нормам и законодательству Российской Федерации.

5.3. Конкурсные разработки должны быть авторскими, то есть разработанными непосредственно участниками Конкурса.

5.4. 
Презентации могут быть выборочно проверены членами жюри на антиплагат. 

6. Требования к конкурсным материалам и выбору темы

6.1. Конкурсная работа должна содержать: заявку (Приложение 1), технологическую карту занятия (Приложение 2) и презентацию к ней: ФИО (полностью) автора работы, название работы, возрастная категория обучающихся, а также ссылки на использованную литературу.
6.2. Материал на Конкурс принимается в электронном виде на русском языке: заявка и технологическая карта в формате Microsoft Office Word (.doc); презентация к технологической карте Microsoft Office Power Point (.ppt).
6.3. Структура технологической карты включает следующие параметры: этапы занятия, его цель, содержание учебного материала, методы и приемы организации образовательной деятельности воспитанников, деятельность педагога и деятельность детей.

6.4. Примерный алгоритм составления технологической карты:
· Определение темы.

· Постановка цели.

· Формулирование задач.

· Определение этапов занятия, их целей и промежуточных результатов.

· Примерный хронометраж этапов.

· Наполнение содержанием, подбор материала.

· Выбор методов и приемов.
6.5. Структура технологической карты включает этапы занятия:

I. Мотивационно-побудительный.

II. Организационно-поисковый.

III. Рефлексивно-корригирующий.

6.6. Технологическая карта должна быть оформлена согласно Приложению 2.

6.7. Презентация должна быть выполнена в формате Microsoft Office Power Point (.ppt) с использованием различных эффектов (анимации, звуковых эффектов) и иллюстраций.
6.8. Требования и описание требований к презентации:
- Адресная направленность. На первом слайде указывайте, для детей какой возрастной группы презентация.  
- Соответствие темы и содержания презентации. Тему необходимо указывать на первом слайде, она должна быть конкретной и соответствовать содержанию презентации.

- Логичность и последовательность слайдов. Последовательность слайдов должна соответствовать плану, по которому вы будете излагать материал. 

- Ссылки на источники. На последнем слайде обязательно делайте ссылки на источники, где взяли материал для презентации.

- Содержание информации. Оформляйте все слайды в презентации по единому макету: заголовок, минимальный объем текста, картинка или фотография, анимация.
- Целесообразное использование шрифта. Не используйте более трех цветов, когда оформляете текст на одном слайде. 
- Грамотность изложения. Обязательно проверяйте текст на слайдах и исправляйте орфографические ошибки.

- Единый стиль. Оформляйте презентацию единообразно: единый шрифт на всех слайдах, единый стиль слайдов, средний темп анимации и смены слайдов.
- Анимация. Используйте в меру эффекты анимации.
6.9. Основные критерии оценки конкурсных работ:

- практическая направленность технологических карт (педагогическая целесообразность использования ИКТ, профессиональная значимость представленных материалов);

- умение работать в программе Microsoft Office Word, PowerPoint (грамотность, эстетичность, красочность оформления презентации, выбор фона, цветовое решение, шрифт и т.д.);

- соответствие содержания материалов;
- логичность структурирования материалов;

- наличие ссылок на источники информации;

- использование в презентации оригинальных и творческих идей.

6.10. Во избежание повторений тем у конкурсантов, воспитателям необходимо выбрать тему занятия из предлагаемого списка (см. Приложение 3) и сообщить Ананьевой Анастасии Сергеевне о вашем выборе по телефону +7(913)5087281.
6.11. Предоставляя свои разработки на конкурс, автор дает согласие на их использование коллегами в ходе профессиональной деятельности с соблюдением авторского права, регулируемого действующим законодательством Российской Федерации.
7. Сроки проведения конкурса

7.1.
Конкурс проводится с 04.03.2024 по 05.04.2024 года. Подать материал необходимо до 29.03.2024 года включительно.
7.2.
Для участия в Конкурсе необходимо до 29.03.2024 года включительно подать конкурсные материалы в электронном виде:

- Ананьевой Анастасии Сергеевне, старшему воспитателю МБДОУ «ДС 86 «Брусничка», по электронной почте ananeva_1983@internet.ru
 7.3.
Жюри, в срок до 20.04.2024 года рассматривает представленные работы, подводит итоги.

8. Подведение итогов Конкурса и награждение
8.1.  Победители Конкура награждаются дипломами I, II, III степени. 

8.2. Участники Конкурса предоставившие работы, но получившие незначительные замечания жюри, не вошедшие в число победителей, получают дипломы участника Конкурса.
8.3. Апелляции по итогам проведения Конкурса не предусмотрены.
8.4. Работы победителей и дипломантов будут обобщены на базе МБУ «Методический центр» и войдут в методическое пособие «Знатоки профессий», которое будет рекомендовано для использования и включено в электронном формате в книгу «Дошкольникам Норильска о профессиях».
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